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Was mich antreibt

Ich begleite Menschen und Organisationen in Vernderungssituationen mit ruhiger Prsenz,
analytischer Klarheit und Vertrauen in deren Selbstorganisationskraft. Was mich erfllt: wenn
Verstndigung gelingt wenn Kommunikation nicht mehr trennt, sondern verbindet. Ich gestalte
Rume, in denen Menschen innehalten, reflektieren und ihren eigenen Weg finden knnen ohne
Druck, aber mit Orientierung.

Profil & Haltung

Ich arbeite an der Schnittstelle zwischen Struktur und Beziehung dort, wo Organisationen
Orientierung suchen, Menschen in bergngen stehen oder Teams feststecken. Mein Stil: Klar,
verbindlich, sachlich mit Raum fr Tiefe. Mein Werkzeug: systemisches Denken, Gesprchsfhrung,
Visualisierung. Meine Haltung: allparteilich, ressourcenorientiert, transparent.

Fur wen mein Angebot passt

Privatpersonen in Vernderungsphasen:
Ruhestand, Trennung, Pflege, Neuanfang. Ich untersttze in Einzelgesprchen oder
Beziehungskirungen ruhig, Isungsorientiert und mit Blick auf Eigenverantwortung.

Fhrung & Verwaltung:
Rollenwechsel, Entscheidungsdruck, Spannungen im Team in Coaching und Prozessberatung
biete ich Struktur und Reflexion auf Augenhhe.

Teams in sozialen Kontexten:
Belastung, Konflikte, Rollendiffusion in Workshops und Klrungsformaten entstehen neue
Zusammenarbeit und tragfhige Strukturen.

IT-Organisationen & Dienstleister:
Spannungen bei DevOps, SLAs oder Change-Projekten  mit technischem Verstndnis und
systemischer Mediation strke ich Kommunikation und Klarheit.

Was ich konkret anbiete

Meine Formate:
- Einzelcoaching
- Moderierte Klrungsgesprche



Dr. Swetoslaw Beltschew - Mediator Sweti Bunau Str. 52, 01159 Dresden
mediator@sweti.de

0163 803 5634
www.mediator.sweti.de

Systemische Beratung, Coaching & Konfliktbegleitung

- Konfliktmoderation in Teams
- Systemische Prozessberatung

Ich arbeite online oder in Prsenz in Dresden oder vor Ort in Ihrer Organisation.

Nachster Schritt

Ein kostenfreies Orientierungsgesprch gibt Raum fr Klrung:
https://calendly.com/sweti-mediator



